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EN ROUTE VERS LE 15 MAI!

COMITE JOURNAL

Se battre contre l'austérité, ce n’est pas seulement se battre contre une idée. Lorsque nous
entrons en lutte, nous ne nous battons pas contre des ennemis imaginaires. Les répercussions
de l'idée d’austérité sont nombreuses et bien réelles™.

Nous n'avons qu'a donner quelques
exemples. En éducation, il est question d'une
réduction de 90% du budget d'aide aux devoirs
dans certaines commissions scolaires, de
'abolition de 30 postes de conseillers et de
conseilleres pédagogiques a la Commission
scolaire de Montréal (CSDM)? et d’'une réduction -
voire d'une suppression - des achats de livres
dans les bibliotheques. En santé, l'austérité se
traduira notamment par la suppression de deux
postes d'infirmiéres scolaires au Centre de santé
et de services sociaux (CSSS) d'Ahunstic-
Montréal-Nord, de 36 lits a I'Hopital de Chicoutimi
et de 200 postes a I'Hopital Général Juif, dont 23
dans les cuisines, 50 chez les prepose-e-s a
'entretien menager et des dizaines chez les
prepose-e-s aux bénéficiaires. Il est également
question de 15 M$ de coupures a l'aide sociale,
affectant 16 500 personnes, et d'une augmentation
de l'age de la retraite dans la fonction publique de
60 a 62 ans. Pour le communautaire, le sous-
financement du Programme de soutien aux
organismes communautaires (PSOC) aura
d’'importantes répercussions, telles que
'augmentation significative de la charge de travall
des employé-e-s, le congédiement ou méme la
fermeture de certaines opérations
communautaires. Par exemple, Vie autonome Bas-
Saint-Laurent, qui ceuvrait auprés des personnes
en situation de handicap, et 1001 et 1 Usages, qui
aidait les jeunes adultes de 18 a 35 ans a trouver
leur place et les personnes seules et agees a avoir
des services menagers a moindre codt, devront
cesser leurs activités.

Sur le dernier budget

Au discours alarmiste sur I'état de la dette
québécoise s'oppose la violente réalité du dernier
budget: non seulement les dépenses de [I'Etat

seront réduites, mais les revenus aussi. En effet, le
gouvernement libéral envisage de se priver de
deux milliards de dollars d’ici 2020 en baissant les
impots de plus de la moitié de la population. De ce
chiffre, 1,7 milliard correspond a I'abolition de la
taxe santé, ce dont on ne peut que se réjouirs,
Toutefois, les autres 268 M$ proviennent de deux
mesures qui visent a encourager « [I'effort
additionnel au travail* », c’est-a-dire réduire les
impOts pour inciter les gens a travailler davantage
et plus longtemps. Les entreprises bénéficieront
elles aussi de baisses d'impdts qui totaliseront
504,2 M$ en 2020 et ce, « afin de permettre aux
entreprises de beneficier d’'un environnement fiscal
propice a [linvestissement, et a la creation
d’emplois partout au Quebec. » Ceci inclut
notamment la réduction du taux général
d'imposition sur les revenus des sociétés (taux
«normal» des entreprises) de 11,9 a 11,5% et la
réduction du taux d'imposition des petites a
moyennes entreprises du secteur primaire
(agriculture, foresterie, extraction miniere, péches)
de 8 a 4%°6. Grace aux revenus supplémentaires
tirés de la croissance économique que ces
mesures sont censées engendrer, le
gouvernement souhaite réduire encore plus les
imp0ots par la suite’.

Les masques tombent!

Le gouvernement décide enfin d'afficher le
caractere purement néolibéral de son approche, ou
la réussite repose entierement sur les epaules des
individus, qu’ils  soient  entrepreneurs  ou
consommateurs. En effet, le budget 2015-2016
identifie « les exportations et la consommation »
comme les principaux moteurs de la croissance.
Nulle mention du role du gouvernement pour stimuler
I'emploi, réle qu’on lui attribuait volontiers jusque
dans les années 70.

Philippe Couillard et ses acolytes esperent
donc que le secteur privé se charge entierement
de la réduction du chdmage et de la création de
nouveaux emplois. Ces annonces tombent a pic
puisque 530 000 employé-e-s de la fonction
publique  renouvelleront leurs  conventions
collectives dans les prochains mois. Les coupures
liées aux mesures d’austérité les affecteront donc
triplement: premiérement quant a leurs conditions
d’emploi, deuxiemement quant a I'existence méme
de leur emploi dans le futur et troisiemement,
comme nous tous et toutes, quant a la qualité des
services publics auxquels ils et elles auront - ou
non - acces.

SUITE A LA PAGE SUIVANTE, VOIR « 1ER MAI »

AUSTERITE ET GREVE SOCIALE DANS LE SECTEUR COMMUNAUTAIRE -
VERS UNE LUTTE PROLONGEE

JOEL PEDNEAULT, ORGANISATEUR AU MOUVEMENT D'EDUCATION POPULAIRE ET D'ACTION COMMUNAUTAIRE DU QUEBEC

Le 1¢" mai 2015, le Québec sera secoué par un mouvement de gréve d'une ampleur que I'on n'avait pas vue depuis plusieurs décennies. Le secteur
communautaire va s'y joindre, tout comme des dizaines de milliers d'étudiantes, d’étudiants et des milliers de membres de syndicats, dont certains
ont voté de défier les lois du travail pour ce faire. On peut donc vraiment parler d'une gréve sociale. Ce texte propose de dresser le portrait d'une
escalade des moyens de pression qui dure depuis déja plusieurs années chez des groupes qui forment une partie essentielle de notre filet social,

soit les groupes communautaires.

« Ma fierté, c'est de voir enfin les groupes du
communautaire se reconnaitre et se respecter
socialement en se donnant, pour la premiére fois en
quarante ans, le droit a la greve. Le droit de
continuer & faire ceuvre utile, mais dans de
meilleures conditions!... » Dans quelques jours,
donc, des centaines de groupes communautaires
seront en gréve afin de consacrer leurs énergies a la
lutte contre les mesures d'austérité imposées par le
gouvernement libéral. C'est une premiére percée,
dans le contexte ou le débat sur la gréve sociale
revient souvent dans le milieu communautaire,
depuis au moins le début de la « réingénierie de
I'Etat » des années 2000. Des centres de femmes,
des maisons de jeunes, des comités de logements,
des groupes d'éducation populaire ainsi que de
nombreux groupes en santé et services sociaux
seront en gréve dans toutes les régions du Québec
le 18" mai.

A quoi ressemble une gréve dans le milieu
communautaire? Dans la plupart des cas, une gréve
est votée par les groupes, et non pas uniqguement les
équipes de travail. Le groupe dans son ensemble fait
donc la gréve de ses activités et services habituels,
en rendant visible le travail qui est fait au quotidien
par l'organisme. Par exemple, un comité logement
pourrait encourager les gens qui seraient passés a

leur local a transmettre plutdt leurs probléemes au
député du coin et a venir, par la suite, a une des
nombreuses actions et manifestations planifiées ce
jour-la.

Pourquoi? D'abord, pour bétir un vrai rapport de
force contre les mesures d'austérité dont nous
voyons les effets néfastes chaque jour au sein de
nos groupes. Mais aussi parce que nous souhaitons
maintenir 'autonomie de nos organismes face a I'Etat
québécois, notre principal bailleur de fonds, qui nous
met de la pression pour qu'on mette de cété notre
mission de transformation sociale, pour faire de nous
uniquement une source de cheap labour pour
remplacer certains services publics. Nous pensons
donc que c'est en prenant la rue et en organisant des
actions de perturbation économique que l'on va
pouvoir faire respecter notre droit a une vie décente.
La gréve libérera du temps pour ce faire.

Nous allons monter le ton le 1° mai, mais il
faudra que cela s'inscrive dans une lutte prolongée si
nous voulons renverser la vapeur. A court terme, la
Coalition Main Rouge invite la population a
manifester durant le congres des membres du Parti
Libéral a Montréal le 13 juin. Et déja, certains
groupes communautaires discutent de tenir des
journées de gréve a l'automne. Des associations
étudiantes, tout comme des syndicats de la fonction

publique, auront aussi la chance de tenir des votes
de greve apres cet été. Nous en sommes maintenant
a organiser une gréve sociale encore plus large et
plus puissante que celle du 16" mai 2015.

Comment s'y prendre? |l faut continuer a
renforcer nos alliances (entre syndicats, associations
étudiantes, groupes communautaires et groupes
autonomes comme les assemblées populaires de
quartier) et ce travail doit se faire a la base méme de
nos mouvements. Nous avons des coalitions
nationales et régionales, comme la Coalition
nationale « Main Rouge » ou la Coalition pour la
justice sociale a Québec qui travaillent pour
construire un mouvement unitaire qui soit capable de
sortir d'une logique purement corporatiste, mais ce
ne sera pas suffisant pour gagner. Nous devons
travailler a élargir notre mouvement de gréve aux
membres des syndicats locaux, par exemple, et nous
organiser dans nos quartiers, tres localement, pour
mobiliser des gens qui ne sont pas déja dans nos
réseaux. C'est un travail de longue haleine, mais qui
va permettre a notre mouvement de s'enraciner
d'autant plus profondément dans la durée, pour une
éventuelle victoire!

SIMARD, Gilles, « Une véritable hécatombe », La
Presse, 17 avril 2015, p. A19.
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Pour un front commun sociopolitique

C'est donc avec grand espoir que nous,
militants et militantes, souhaitons voir les
négociations de la fonction publique se politiser. Au
moment de mettre sous presse, deja, pour le 1°" mai,
28 syndicats regrouppant plus de 10 000 professeur-
e-s ont pris des mandats de gréve sociale: Gérald-
Godin, Rimouski, Riviére-du-Loup, Sherbrooke,
Joliette, Saint-Jérdme, Terrebonne,  Abitibi-
Temiscamingue, Marie-Victorin, Outaouais, Vieux-
Montréal, Saint-Laurent, Saint-Félicien, Ahunstic,
Chicoutimi, Baie-Comeau, Trois-Riviéres, Saint-
Jean-sur-Richelieu, Baie-des-Chaleurs, Limoilou,
Montmorency, Maisonneuve, Rosemont, Alma,
Granby, Garneau, Carleton et St-Hyacinthe. Selon
Nicole Lefebvre, vice-présidente de la Fédération
nationale des enseignantes et des enseignants du
Québec (FNEEQ-CSN), « en coupant dans les
services aux éléeves (soutien pédagogique, services
de santé physique ou psychologique et installations
culturelles et sportives) le gouvernement envoie un
bien mauvais message concernant I'importance qu'l
accorde au réseau collégial pourtant gage
d'accessibilité a I'enseignement supérieur dans
toutes les régions du Québec. °» Cette journée
s’annonce donc historique, puisqu’il s’agit de la
premiére greve illégale a caractére politique depuis
plusieurs dizaines d’années?©.

D’autres syndicats actuellement en négociation
pour le renouvellement de leur convention collective,
tels que le Syndicat des étudiants et étudiantes
employé-e-s de 'UQAM (SETUE-UQAM), ont décidé
de se joindre au mouvement en votant eux aussi en
faveur d'une greve pour le ler mai. De plus,
14 associations étudiantes, regroupant plus de
38 000 membres, ont décidé d'emboiter le pas!!. Les
dizaines de milliers de professeur-e-s du secondaire
membres de la Fédération Autonome de
'Enseignement (FAE) ont également commencé a
exercer des moyens de pression contre les mesures
d’'austérité, en suspendant leur participation aux
activités  extracurriculaires  (sorties, parascolaire,
activités, etc). Finalement, comme [|'explicite le
second texte, le mouvement communautaire
participera massivement au mouvement, puisque ce
sont 188 groupes dans 52 municipalités qui feront la
gréve sociale.

La date du 1°" mai n’est pas anodine. Il s’agit de
la féte internationale des travailleurs et travailleuses,
soulignant I'entrée en vigueur de la journée de huit
heures, soit une importante réforme pour
'amélioration des conditions de travail. Au Québec,
divers groupes ouvriers, anarchistes, communistes et
socialistes ont organisé des manifestations a
'occasion du 1°" mai entre 1906 et la Deuxiéme
Guerre mondiale. A I'occasion du Front commun des
centrales syndicales de 1972, cette tradition a repris.
Toutefois, au fil des années, le caractére

FRONT COMMUN DE 1972

Pour la négociation des conventions collectives des secteurs public et parapublic de 1972, ce sont 210 000 syndiqué-e-s de la
Confédération des syndicats nationaux (CSN), la Fédération des travailleurs du Québec (FTQ) et la Corporation des enseignants du
Québec (CEQ) qui se sont solidarisé-e-s a travers un Front commun. Lors de cette négociation, les deux parties prénaient des
visions opposées. Du c6té du gouvernement libéral de Robert Bourassa, on proposait un alignement des salaires sur ceux du
secteur privé. Du cété du Front commun, on militait afin que les employé-e-s de I'Etat aient de meilleures conditions (augmentations
salariales, sécurité d’emploi, réduction des disparités et avantages sociaux) et ce, afin d’engendrer un effet d'entrainement sur les

conditions de travail du secteur privé.

Le 11 awvril 1972, ces 210 000 employé-e-s déclenchaient une gréve générale illimitée. Il s'agit d'un des événements les plus
marquants de ['histoire syndicale québécoise et canadienne. Durant ces quelques mois ponctués d’importantes perturbations

sociales et économiques, les trois présidents de centrales syndicales ainsi que plusieurs dizaines de militants et militantes ont été
emprisonné-e-s. Finalement, le Front commun a eu gain de cause sur leurs revendications principales’.

Tout comme en 1972, les centrales syndicales ont choisi de Sunir face au gouvernement pour revendiquer des
améliorations dans les conditions de travail des employé-e-s de I'Etat. Les négociations actuelles, avec le Front commun de
201511, permettront peut-étre la formation du deuxiéme front, soit celui mettant de I'avant des revendications sociopolitiques
allant au-dela des demandes corporatistes reliées aux conventions collectives.

Sources:

| Bilan du siécle. “Déclenchement d'une gréve menée par le Front commun intersyndical”,
http://bilan.usherbrooke.ca/bilan/pages/evenements/2457 .html

Il Front commun 2015. “Les revendications du front commun” 2014, http://frontcommun.org/

I ROUYN-NORANDA,

revendicateur et subversif de cette journée s'est
effrité. Dans les derniéres années, plusieurs ont eu le
sentiment que les manifestations du ler mai n’étaient
désormais plus que de simples parades?s.

Cette année, le ler mai sera plus important
que jamais. Faisons de cette journée la voix de nos
revendications dans les actions, manifestations et
activités organisées aux quatre coins du Québec
(voir I'horaire ci-bas). L'austérité n’est pas une
fatalité, contrairement & ce que le gouvernement
laisse entendre. Marchons, brandissons, crions,
hurlons pour montrer que nous ne nous laisserons
pas avoir. Que la journée du ler mai soit
historique, puisqu’elle n'est que le début d'un
mouvement social d’envergure. Les syndicats
s'ajoutent au mouvement étudiant, la colere monte
rapidement. Tremblez sur votre tréne, M. Couillard.
Votre régne tire a sa fin.
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UNI-E-S CONTRE L'AUSTERITE LE 1ER MAI

Nous vous présentons ici un recensement d'événements. Tour au long de la
jounéee, d'autres actions organisees par le milieu syndical et communautaire
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2h: Action du Ler Mai
Différerts poirts de rencontre:

val-d Or: angle du Boulevard Forest et de la /¢ Rue

\mos: 42, we Principale (devant les bureaux de la

DC)

c Sare: angle de la Ze e et de la Se Avenue Es-
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16h : Crande manifeslalion iegionale pour la jour-
née internaticncle des fravailleuses et ravailleurs
Parc Champlain

QUEBEC

14h : Faubourg solidaire contre [austérite
Lieu. Pr&s de l'2glis= coin Scinte-Clare/ScintHHean
Zone de gréve

18h : Uni-e-s cortre l'austérite

Man'fesiation régicnale du ler mai

Ploce de |Universite de Quéebec
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12h : Marche de la solidarité
Marché de la vallée de la Coati-

11h: Merche «pour 'aus-érité
Chambre de commerce de Sherbrooke

16h30 ; Marche unitaire
Parc Comirord

curont également lieu. A Sherbrooke, on appelle & 24h d'actions. | ne s'agit
donc que d'une infime partie des actions de la jounge. Quelle soit historiquel

MONTREATL

9h30 : Manif -action de la Coclition
Main-Rouge
Sguare-Phillics

11h ; Petite-Parrie menifeste le 1er mai
Métro Beaubien

15h30 : Suo-Cues uni contre | austanté, une ma-
nifestation unitgire

Carefour d'educatior populcire de
Fointe-Saint-Charles

1 7h : Maritestation familiale des quariers pour lo
gréve sociale
Coin Jarry/Scint-Denis

17h30 : Contingents de quartier vers [Osti de
grosse merif anticapitaliste du Ler mai

Tro's lieux de rences~vous: Parc Mederic-Martn,
Station Mont-Royal et Statior Place Saint-Henri

19h: Osi de grosse manif anticapitaliste du ler
mai

Tro's lieux de rendez-vous: Square Phillips, Megil

College/Sainte-Catherire, Macil College/Mai-
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