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1. PROCÉDURES D’OUVERTURE

1.1. Ouverture

1.1.1. Ouverture a  18h37
Proposée par : Conseil Exécutif
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

1.2. Præsidium

1.2.1.  Que Mireille et Marion assurent respectivement lOanimation et le secrectariat de la
recunion.

Proposée par : Comité Formation
Appuyée par: Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité

1.3. Lecture et adoption de l’ordre du jour

1.3.1. Que lOordre du jour de la recunion soit le suivant :
1. Procecdures d'ouverture

1.1 Ouverture
1.2 Praesidium
1.3 Lecture et adoption de l'ordre du jour
1.4 Lecture et adoption du dernier proce s-verbal

2. Tour de table
3. EDlections
4. Retour sur le camp de formation fecministe
5. Congre s femmes
6. Prochain camp de formation
7. Manifestation annuelle
8. Finances
9. Wrap-up
10. Procecdures de clouture

10.1 Varia
10.2 Levece

Proposée par : Conseil Exécutif
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité
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1.4. Lecture et adoption du procès-verbal

1.4.1. Que lOon adopte le proce s-verbal du 31 octobre 2018.
Proposée par : Conseil Exécutif
Appuyée par : Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

2. TOUR DE TABLE

2.1. Que lOon tienne un tour de table sur comment ça va.
Proposée par : Comité Formation 
Appuyée par: Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité

3. ÉLECTIONS

Proposition privilégiée : Que lOon tienne une plecnie re de 5 minutes sur la candidature de
Vincent au comitec mobilisation.

Proposée par : Conseil Exécutif 
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

3.1. Que Vincent soit eclu au comitec mobilisation.
Proposée par : Comité Formation 
Appuyée par: Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité

4. RETOUR SUR LE CAMP DE FORMATION FÉMINISTE

Proposition privilégiée : Que lOon tienne une plecnie re de 10 minutes pour faire un retour
sur le camp de formation fecministe.

Proposée par : Comité Formation 
Appuyée par:Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité

Proposition privilégiée : Que lOon prolonge la plecnie re de 20 minutes.
Proposée par : Conseil Exécutif 
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité
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5. CONGRÈS FEMMES

Proposition  privilégiée :  Que  lOon  tienne  une  plecnie re  de  10  minutes  sur  le  Congre s
Femmes.

Proposée par : Conseil Exécutif 
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

6. PROCHAIN CAMP DE FORMATION

Proposition  privilégiée :  Que lOon  tienne  une  plecnie re  de  20  minutes  sur  le  Camp de
formation hivernal.

Proposée par : Comité Formation 
Appuyée par: Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité

6.1. Que le Camp de formation hivernal ai lieu la fin de semaine du 9 fecvrier a  Montrecal.
Proposée par : Comité Formation 
Appuyée par: Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité

7. MANIFESTATION ANNUELLE

Proposition privilégiée : Que lOon tienne une plecnie re de 15 minutes sur la manifestation
annuelle.

Proposée par : Conseil Exécutif 
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

8. FINANCES

8.1. Demande decposece par lOAGEETUL:
Considecrant que lOASSED a un budget quOelle qualifie dO« auste re »,
Considecrant  que  les  camps  de  formation  de  lOASSE D sont  tre s  populaires  aupre s  des
ectudiants de lOAGEDEDTUL, et donc que les frais dOinstance dus a  lOASSED sOannoncent eclevecs,
Considecrant que lOAGEDEDTUL est une tre s petite association ectudiante (30 membres), et que,
consecquemment, son budget nOest pas eclevec,
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Que lOAGEDEDTUL decbourse pour le tiers des frais dOinstance, et ainsi, que le reste des frais
(2/3) soient couverts par le fonds dOentraide de lOASSED.

Proposée par : Conseil Exécutif
Appuyée par: Comité Mobilisation

8.1.1. Amendement : Que lOon ajoute a  la fin de la proposition ppour lOannece 2018-2019”.
Proposée par : Conseil Exécutif
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

Retour sur la principale 8.1 telle que modifiée.
8.1.  Que lOAGEDEDTUL decbourse pour le tiers des frais dOinstance, et ainsi, que le reste des
frais (2/3) soient couverts par le fonds dOentraide de lOASSED pour lOannece 2018-2019.

Proposée par : Comité Mobilisation 
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

9. WRAP-UP 

9.1. Que lOon tienne un tour de table sur le decroulement du CoCo.
Proposée par : Comité Mobilisation
Appuyée par: Comité Formation
Adoptée à l'unanimité

10. PROCÉDURES DE CLÔTURE

10.1. Varia

10.2. Levée 

10.2.1. Que lOon termine la recunion a  20h15.
Proposée par : Comité Formation
Appuyée par: Conseil Exécutif
Adoptée à l'unanimité
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